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LANDSPITALI Félag lifeindafraedinga

Stofnanasamningur

milli Félags lifeindafraedinga og Landspitala um forsendur r68unar starfa.

Inngangur

Félag lifeindafraedinga og Landspitali gera med sér eftirfarandi stofnanasamning um forsendur
og rodunar starfa sem tilheyra Félagi lifeindafraedinga vid stofnunina, skv akveedum 11. kafla
gildandi kjarasamnings. Samkomulag petta er uppfeaersla 4 stofnanasamningi i samrami vid
nidurstdédu undirhdps, vegna dfangasamkomulags fjdrmadla- og efnahagsradherra og Félags
lifeindafraedinga, frd 13. desember 2023 um fyrstu skref i j6fnun launa.

Gildissvid

Stofnanasamningur pessi neer til allra lifeindafreedinga a Landspitala sem starfa og njota
radningarkjara samkvaemt gildandi kjarasamningi Félags lifeindafreedinga og fjarmala- og
efnahagsradherra f.h. rikissj6ds. begar talad er um lifendafraedinga i samningi pessum er att vid
ba sem hafa rétt til ad kalla sig lifeindafraeding samkvaemt leyfi frd Embaetti landlaeknis samkveemt
[6gum um heilbrigdisstarfsmenn nr. 34/2012.

Framkvaemd ré6dunar og mats

Vid framkveemd & samningi pessum skal byggt 4 grunnforsendum kjarasamnings og horft til
stadsetningar starfa i skipuriti stofnunarinnar, edlis starfa, abyrgdar og umfangs. Mida skal vid ad
um sé ad reeda vidvarandi /st6dugt verksvid. Rodun skal byggd & hlutleegum maelikvordum eftir
pvi sem unnt er.

Starfaflokkun og rodun, sbr. fylgiskjal 1:

Starfaflokkur Launafl. a bili
Starfsmadur med B.Sc i lifeindafraedi................ 080
Lifeindafraedingur A ..o, 090
Lifeindafraedingur B .......cccccoeveieiieieeeee, 100
Lifeindafraedingur C ..o, 10-1
Lifeindafraedingur D .....c.eeevevcveeeiicieeeccieee e 110-111-120
Lifeindafraedingur E........coeeeeeiieeicciieeeciieee, 130
Sérfraedingsstarf......ccoceeeciieiecciiee e, XX

Framangreind rodun midast vid 240 ECTS eininga grunnndm lifeindafraedinga nema starfsmadur
med B.Sc i lifeindafraedi par sem krafist er 180 ECTS eininga grunnnams.

Nanari lysingar og skilgreiningar a starfaflokkun og starfsaldursvidmidum er ad finna i fylgiskjali 1,
med samningi pessum. Vegna breytinga og prdounar a starfssvidi lifeindafraedinga & Landspitala
geta ordid til ny storf sem parf ad rada sérstaklega.
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Vegna breytinga a starfsemi LSH geta ordid til ny storf sem ekki falla ad starfaflokkun pessari sem
parf ad rada sérstaklega. Leidi ny storf eda starfsemi til pess ad forsendur pessa samnings teljist
brostnar eda breyttar frd pvi sem nu er, skal samstarfsnefnd taka afstédu til breytinga a
rodunarreglum.

Geeta skal samraemis pegar storfum/starfsménnum & mismunandi einingum Landspitala er radad.
Akvérdun, sem tekin er um hvada peettir hafa ahrif 4 laun og med hvada haetti skal skodast sem
fordeemi gagnvart 6drum starfsménnum, svo tryggt verdi ad peir njéti jafnraedis.

Vid deildarstjoéra, adstodardeildarstjéra og sérfraedinga i lifeindafraedi er samid sérstaklega og par
er tekid mid af sambaerilegum storfum annarra innan stofnunarinnar.

Til vidbotar vid rodun starfs skal taka mid af personubundnum pattum i starfi, sbr. ndnar gr. 5 hér
a eftir.

5 Personubundnir paettir til akvérdunar um vidbotarpaetti
Vidbdétarnam umfram grunnkrofu starfs sja nanar fylgiskjal 2 (hamark 6 prep)

Vidbdétarmenntun - ad ldgmarki

30 ECTS einingar eda 180 kennslustundir ....................... 1 prep?
60 ECTS einingar eda 360 kennslustundir ....................... 2 prep
Meistaraprof (90-120 ECTS) ..ocevvvvecieeeiieeciee e 4 prep
Doktorsprof (180 ECTS) cvveeeeeeiieeeecieee e e e 6 prep

Samkvaemt pessu getur starfsmadur haekkad um allt ad sex alagsprep, til vidbotar vid rédun starfs,
vegna vidboétarnams umfram grunnkrofu starfs, sbr. nanar skilyréi mats samkvaemt fylgiskjali 2.
Grunnmenntunarkrafa sérfreedingsstarfs er meistaraprof.

Einingar milli profgrada eda fra grunnkrofu starfs skulu aldrei tvitaldar vid mat & nami.

Starfsmadur sem hefur aunnid sér haekkun, vegna persénubundinna patta o.fl., ofan a
grunnlaunatolu launaflokks sem er umfram atta dlagsprep faerist i naestu launatdlu i naesta
launaflokki fyrir ofan.

6 Mat a sérstokum og / eda timabundnum verkefnum
Lifeindafraedingur D/E sem gegnir stodu eininga-/adferdastjéra radast einu prepi ofar en ella.

Lifeindafraedingur D/E sem gegnir st6du eininga-/adferdastjora med stora starfsst6d, gaedastjori
deildar, tolvulifeindafraedingur deildar radast tveimur prepum ofar en ella.

7 Vaktavinna og naeturvinna
Lifeindafraedingar sem eru vaktavinnumenn a rannséknarkjarna og ganga vaktir baedi i Fossvogi
og a Hringbraut radast einu prepi ofar en ella.

Sé gert rad fyrir ad 50% af fullu starfi eda meira sé unnid ad naeturlagi, p.e. & timabilinu 23:00 til
08:00, skal pess sérstaklega getid i starfslysingu og radningarsamningi (eda breytingatilkynningu)
vid vidkomandi starfsmann. Ef gert er rad fyrir ad 50-59% af fullu starfi sé unnid 4 pennan hatt

! Starfsmadur med B.Sc { lifeindafredi 4 kost 4 pvi ad f4 1 prep hafi vidkomandi lokid 30 ECTS einingum af
diplomanami. Ekki er kostur 4 68rum prepum vegna vidb6tarmenntunar.

12.01.2024 12:15 2



greidist dlag sem nemur fjérum (4) alagsprepum. Sé hins vegar gert rad fyrir ad 60% eda meira af
fullu starfi sé unnid ad naeturlagi greidast fimm (5) alagsprep.

8 Réttur til endurmats a r66un
Telji starfsmadur ad honum sé ekki rétt radad midad vid fyrirliggjandi forsendur & hann rétt 4 ad
fa rodun sina endurmetna. Agreiningsmalum skal skotid til samstarfsnefndar, sbr. 11. kafla
kjarasamnings.

9 Gildistaka
Samningur pessi gildir frd og med 1. september 2023.

Ny launarédun er faerd inn i mannauds- og launakerfi fra og med 1. jandar 2024 en timabilid 1.
september — 31. desember 2023 er utfeert med eingreidslu sbr. fundargerd med
stofnanasamningi dags 12. januar 2024.

Reykjavik 12.januar 2024

f.h. Landspitala f.h. Félags lifeindafraedinga
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Fylgiskjal 1

Starfaflokkun

Vid dkvordun um roédun starfa innan pess svigrims sem um er ad raeda skal taka tillit til stadsetningar
starfs i skipuriti, edlis starfsins, dbyrgéar og umfangs og mida vid ad um sé ad raeda vidvarandi
/stédugt verksvid, sbr. 2.gr. hér ad framan um forsendur rédunar.

Nanar um starfaflokkun sbr. gr. 3

Starfsmadur med B.Sc i lifeindafraedi:

Lifeindafraedingur A:

Lifeindafraedingur B:

Lifeindafraedingur C:

Lifeindafraedingur D:

Lifeindafraedingur E:

Sérfraedingsstarf:

Hefur lokid B.Sc i lifeindafraedi. Er i vidbotardipldma- eda meistaranami.
Er byrjandi i starfi og nytur tilsagnar eda bakvaktar reynds fagadila vid
storf sin eftir porfum og starfar sjalfstaett ad pvi marki sem yfirmadur
akvedur.

Er byrjandi i starfi. Nytur tilsagnar eda bakvaktar reynds fagadila vid storf
sin eftir porfum og starfar sjalfstaett ad pvi marki sem yfirmadur dkvedur.

Kominn vel & veg. Starfar sjdlfsteett an beinnar tilsagnar og tekur patt i
préun starfs a sinni einingu. Metur drangur starfsins og peirra verkefna
sem hann sinnir. Tekur patt i ad leidbeina samstarfsfélki og nemendum.

Er feer i starfi. Stjornar, akvedur, skipuleggur og framkvaemir starf sitt og
bau verkefni sem pvi fylgja. Skipuleggur og veitir fraedslu, auk pess ad
leidbeina samstarfsménnum og nemum. Tekur virkan patt i préun fags a
sinni einingu og er patttakandi i gaedastarfi. Hefur umsjén med
starfsst6d/deild utan dagvinnutima par sem pad a vid. Skipuleggur storf
annarra starfsmanna og utdeilir verkefnum. Skipuleggur og veitir fraedslu
til sjuklinga/skjélstaedinga og adstandenda.

Er mjog vel feer i starfi. Skipuleggur kennslu nemenda og leidbeinir
starfsfolki og nemum. Er fulltrdi deildar, svids eda stofnunar i stjornum,
nefndum og radum sem vinna ad malefnum skjolstaedinga og
sjukrahussins.

Sérfraedingur i tiltekinni fraedigrein a fagsvidi starfs og hefur ad 6llu jofnu
meistaraproéf. Innleidir nyjungar, styrir gaedastarfi og rannsdknarvinnu a
einingu i samrddi vié yfirmann. Stjérnar og skipuleggur
starfsemi/pjoénustu/rannsdknir i samreemi vid syn og stefnu LSH. Metur
arangur i starfsemi. Er radgefandi vardandi sérheefdar rannsdknir.
Skipuleggur kennslu & sérsvidi sinu. Ber abyrgd & préun fagsins/
bjonustunnar/ rannsdkna sem veittar eru & deild, svidi eda stofnun i
samradi vid framkveemdastjora eda deildarstjéra. Er leidandi i
gagnreyndum starfshattum og innleidir nyjungar i
rannsdknum/pjonustu/fagi.

Starf samkvaemt sérstakri starfslysingu par sem gerd krafa um
sérfraedileyfi i viokomandi freedigrein a fagsvidi starfs. Vidkomandi
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starfsmadur hefur meistara- eda doktorsndm ad baki og skal hafa leyfi
raduneytis til ad kalla sig sérfreeding i vidkomandi fraedigrein. Nanari
skilgreiningu starfs er ad finna i starfslysingu.

Deildarstjori: Starfid felst fyrst og fremst i stjérnun, daetlanagerd og samhafingu vid
stefnu stofnunar, sbr. nanar starfslysingu stofnunar.
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Fylgiskjal 2

Vinnureglur samstarfsnefndar vardandi
mat a si- og endurmenntun

Vidbétarnam/-menntun umfram grunnkrofu starfs — hamark 6 prep

Vidbétarmenntun / Diplomapréf? - Starfsmadur sem hefur aflad sér vidbdtarmenntunar sem
nemur 30 ECTS einingum? eda 180 kennslustundum hakkar um eitt alagsprep. Starfsmadur
sem hefur aflad sér 60 ECTS eininga eda 360 kennslustunda, haekkar um eitt prep til vidbotar.
Hamarkshakkun vegna vidbdtarmenntunar eru tvo prep. Vidkomandi nam parf ad nytast i
viokomandi starfi.

Meistaraprof — (90-120 ECTS eininga meistaraprof umfram grunnkréfu starfs) Starfsmadur
med meistaraprof eda annad meistaraprof til vidbotar vid grunnkrofur starfs, haekki sem
nemur fjérum dalagsprepum ef vidkomandi viobdtarnam nytist i starfi. Launahakkun vegna
vidbotarmenntunar kemur ekki til vidbdtar vid launahaekkun vegna meistaraproéfs. Hafi
starfsmadur verid buinn ad avinna sér haekkun vegna vidbdtarndms pa haekkar hann um tvo
til prju alagsprep. Hdmarkshakkun vid mat & meistaraprofi eru fjogur prep.

Doktorsprof — (180 ECTS eininga doktorspréf umfram grunnkrofu starfs) Starfsmadur med
doktorsprof i sinu fagi haekki sem nemur sex alagsprepum ef vidkomandi vidbdtarnam nytist
i starfi. Meistarapréf og vidbdtarmenntun telst innifalid i doktorspréfi. Haekkun vegna
meistaraprofs o.fl. kemur pvi ekki til vidbotar vid pa haekkun vegna doktorsprofs er ad framan
greinir. Hafi starfsmadur verid buinn ad fa haekkun vegna meistaraprofs haekkar hann um tvo
alagsprep.

Einingar milli profgrada eda fra grunnkrofu starfs skulu aldrei tvitaldar

Framkvaemd / gogn

bpegar sétt er um mat 4 vidbdétarnami eda annarri vidbétarmenntun til yfirmanns skal senda
eftirfarandi til mannaudsradgjafa svids.

a. Lista yfir ndmskeid par sem fram kemur heiti namskeids, timafjoldi og dagsetningar.
b. Ljdsrit af skjali sem sannar patttoku vidkomandi.

c. Ef um er ad raeda patttoku i namskeidi: sundurlidun a fyrirlestrum, umraedum og 6dru
namsefni og lengd.

d. Nam sem sérstaklega er setlad viokomandi fagadila hja vidurkenndri stofnun og gefur
akvedinn fjolda haskdlaeininga skal metid.

€. Umframeiningar parf ad skoda sérstaklega. Meta parf hvad er skylda, hvad
framhaldseiningar og hvad nytist i starfi.

22 Starfsmadur med B.Sc 1 lifeindafradi 4 kost 4 pvi ad fa 1 prep hafi vidkomandi lokid 30 ECTS einingum af
diplomanami. Ekki er kostur 4 68rum prepum vegna vidb6tarmenntunar.

3 Nam sem tekur eina viku eda minna skal aldrei metid til meira en tveggja ECTS eininga. Tolf kennslustundir
skulu metnar til tveggja eininga ef nam er ekki samfellt, en pé aldrei fleiri eininga en sem nemur tveimur
einingum 3 viku, og lagmarks kennslustundafjoldi sem metinn er eru 4 stundir eds 2/3 ECTS ein.
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Fh. Félags lifeindafraedinga
Alda Margrét Hauksdottir

Undirritad af:

Alda Margrét Hauksdottir
1802632339

Dags: 12.01.2024

Timi: 19:01:29

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 744820b1-
b9d4-4280-aa99-
1e4c3458974

Fh. Landspitala
Soley Snaedis Stefansdottir

Undirritad af:

Séley Sneedis
Stefansdéttir
3112733299

Dags: 15.01.2024
Timi: 12:30:03
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 744820b1-
b9d4-4280-aa99-
1e4c3458974

Undirritunarsida

Fh. Landspitala
Atli Atlason

Undirritad af:

Atli Atlason
0810664429

Dags: 12.01.2024
Timi: 13:49:18
Astzeda: Sampykkt
Signet ID: 744820b1-
b9d4-4280-aa99-
1e4c34589f74



