Samkomulag
um breytingu a kjarasamningi
milli
Samtaka atvinnulifsins

og
stéttarfélaga innan BHM sem adild eiga ad kjarasamningi
dags. 22. september 2011

I8gjold til lifeyrissjods hja haskédlaménnum sem falla undir kjarasamning SA og adildarfélaga
BHM hafa verid pau sému og hja 68rum launaménnum & almennum vinnumarkadi. A peim
grundvelli hafa adilar nad eftirfarandi samkomulagi um samraemingu lifeyrisidgjalda.

Grein 6.7.1 i kjarasamningi adila ordist svo:

Starfsmadur greidir 4% af launum i lifeyrissjod og atvinnurekandi greidir 8,5% moétframlag.
Métframlag atvinnurekanda haekkar og verdur:

Fra 1. juli 2017: 10,0%
Fra 1. juli 2018: 11,5%

Um skiptingu gjaldsins i samtryggingarsj6d og séreignarsjod fer samkvaemt 16gum um
lifeyrissjodi og eftir atvikum sampykktum hlutadeigandi lifeyrissjods.

Oski starfsmadur pess ad eiga adild ad lifeyrissédi par sem lagmarksidgjald er haerra en
samkvaemt framansdgdu er heimilt ad semja um vidbétarframlag.

Reykjavik, 25. november 2016

+h-Samtaka atvinnulifsins f.h. hlutadeigandi adildarfélaga BHM e.u.
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